Séminaire de lancement du rapport :

«Protection sociale et économie informelle en Tunisie»
Défis de la transition vers I’économie formelle
Tunis le 23 mai 2016
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CRES-BAD : 1092.000 travailleurs
informels en Tunisie en 2015

L’emploi informel prend le dessus et sa propagation est un phénomene de taille. Tel est, entre autres,
I’un des résultats de 1’étude intitulée : « Protection sociale et économie informelle en Tunisie : défi de
la transition vers 1’économie formelle en Tunisie », élaborée par le Centre de Recherches et d’Etudes

Sociales (CRES) et 1a Banque Africaine de Développement (BAD).

L’étude présentée lors d'un séminaire, tenu
auyjourd’hui 23 mai a Tunis, sous 1'égide du
ministére des Affaires sociales, donne un éclairage
sur les relations étroites entre I’économie informelle
et la protection sociale, ainsi que sur les défis qui
se posent concernant la transition vers I’économie
formelle.

Nidhal Ben Cheikh, directeur des recherches au
sein du Centre de Recherches et d’Etudes Sociales
(CRES) a pris soin de présenter les résultats de
I’étude. D’apres 1’économiste, le rapport est une
tentative pour comprendre ['univers de 1’économie
informelle : « D’habitude les normes internationales
définissent 1’économie informelle notamment
quand les individus ne paient pas de cotisations
pour la sécurité sociale ». Il a rappelé que pendant
les derniers mois, plusieurs chiffres ont été avancés
sur le pourcentage de I’économie informelle. Ainsi
le rapport avance que I’emploi informel au sein de
I’économie représente

32.2% en 2015 de la population occupée, soit
1092.000 travailleurs informels. «Ces individus
ne paient pas de cotisation a la sécurité sociale et

| ol :
ils sont ainsi considérés dans le cadre de I’emploi
informel », précise-t-il.

L’étude a démontré que ce taux a connu une
grande hausse apres la révolution. L’économiste a
indiqué que le taux d’emploi a suivi une tendance
baissiere au cours de la période 2005-2011 avant de
s’inscrire de nouveau nettement a la hausse sur la
période 2012-2015. Le taux d’emploi informel qui
culminait a un niveau de 34% en 2005 est passé a
28% en 2010 et puis a 32% en 2015.

« Ce phénomene n’est pas sans soulever plusieurs
interrogations, car quand les gens ne paient pas



les cotisations, cela limite leur capacité a recevoir
des pensions de retraite plus tard et cela est tres
important pour les politiques publiques en matiere
de lutte contre la pauvreté et contre 1’emploi
indécent », remarque-t-il.

Un autre constat de taille a été relevé : 'emploi
informel est un phénomene qui concerne en
premier lieu les jeunes qui ont accédé nouvellement
au marché de I’emploi. « 60% des hommes et
83% des femmes occupant un emploi informel en
2014 sont agé de moins de 40 ans ». Expliquant
ce phénomene, Nidhal Ben Cheikh a indiqué qu’il
s’agit d’une stratégie adoptée par les jeunes qui
consiste a accepter des travaux qui ne donnent pas
une sécurité sociale, mais apres 40 ans les individus
cherchent la stabilité a travers des emplois avec une
sécurité sociale. D’ailleurs I’étude mentionne que
« les taux culminent a des niveaux élevés pour les
tranches d’ages 15-19 et 20-24, soit respectivement
84% et 42%. Ce qui pourrait indiquer que les
populations jeunes sont plus enclines a accepter

des emplois précaires, peu décents et qui n’offrent
pas de sécurité sociale ».

1092.000 travailleurs informels représentent un
réservoir important pour les caisses de sécurité
sociale d’apres I’économiste et peuvent assurer 30%
des recettes annuelles des caisses sociales, soit 500
millions de dinars, dans le cas ou ils sont intégrés
dans le circuit formel. Cependant, 1’économiste a
reconnu que l'inclusion de toutes ces catégories
demeure difficile.

Le spécialiste a indiqué que I’emploi informel peut
étre une solution parmi d’autres : « Si nous voulons
que cette solution réduise la chute des indices des
régime de sécurité sociale, cela doit étre associé
a des réformes paramétriques. S’ajoute a cela des
campagnes de sensibilisation pour les travailleurs
dans I'informel et un contrdle mené par CNSS.

En ce qui concerne, la méthodologie utilisée pour
mener 1’étude, les chercheurs se sont basés sur des
données de I'INS, des caisses sociales et les ont
confrontées.

http://www.leconomistemaghrebin.com/2016/05/23/cres-bad-1092-000-travailleurs-informels-tunisie-2015/

https://www.youtube.com/watch?v=hhi-Y SHp8tc

sl Sl it i) g liSg
AGENCE TUNIS AFRIQUE PRESSE

ze/ @

Dlal yol pliia i Jaidi/ elaial

il 4ol

et (o) g i) (o9 il 92 § (3 Gueld
ebouidd] Ghoudll GilboRbwd odamd 2015

weasll O il 8,0l umy s § ekl pe duadl OF LL8Y) S Wiy
- oadsad) e dobad) L e

& s Byl dsy s § elarkl ne sl Ob JLBYI  guedl 335 6Se
phaibl ne Jusaal] duws Jolos Oy skl (e dolead) Ol (b o gasill
G Bl Ol s 58T 8y0lall ode Uil Sy & pesd] SLEY Cows
ozl Bgw § lyde Camad]

Olstuws ehill 5 deddl s Gty Euo SlalzaVl ode Slilasyl uS55s
Lo 15-19 (i pasll 5edl) dewdly BUL 425 BUL 84 Jlsll o g dmiiye
L o3 el Ol jamy laswess U OLSshadl pasy 550 LS < 4w 24 -20 9
szl Oledll WlSS) pasy dBSY b9 dia Jas blge Jod 9o

oo G 8 ehaill jE SLaBYl Jusd) Sligtus « dulyl) s ¢ Cyshaly
L BUL 40,2 ] Ja) 1975 diw BUL 3854 (0 Jloz¥l =M e Lasl)
23,8 gtues J pled] oIl 5 (e dabaill pe dhsill das O)dtaly 2013
Oilgiw IN> UL 28,35 BUL 25,25 SUL 20,3 lels Jolis 2012 diw SUL
1997 520025 2007

ehall 58 Jesd] dewd < 2015 diw P Zikly = (Olg) 2016 slo 23 puiss
92 Oseke 1 Jig Lo g0 oplsenik] gdacia) Olud] o BUL 32,2 slasdil
Lulyd @B s oolozz¥l Oledll Sloslus Ogmdu ehiie y& Jiiie A
s> duaill Gy 39 il za Oslsally deslozz¥) Slulyally Egoxd] 35,0 Laas]
deaall J] JEsYl Shasss puisn elaidl 58 slad¥ly deluzyl Ll
2l Coaas B3 UM Yl asdl gzdls ge eVl @3 (el

oo @ O U 2005/2011 844l JMs Camerl 3 duwcd] 0de O dulyall s
& 2010 diw UL 28 5 2005 diw BUL 34 ) 2012-2015 85401 S wyie
3L Ggodl e caws « ladl Tde OMEI WShs « (2015 diw BUL 32,2
Cus 3laill 8)sull olosY duSlebl plaill y dsesd] paSlas edll Jlas
o LIS Y sgtus e dsladyl Cleaall HBT polawl § bls s sl
26 of BlSSl dlo g slazdy)

DLl Slall (o 03555 de gedoy guuty pail] x& Jusesd) O J] duhyl Cxdls
BUL 83 5 Jlop)l so BUL 60 Josdl Gow Gotun o galseiik] (o dacidl
Lw 40 oo payles] U85 ehaill s dusddl) et el a2y ol slucd] o



deloz¥l Goliall Wy Ol paill hayyy elazd Qudl pas poin
Aogasd] Oladall § &S,Lall

Lelazz¥) daadl ol OF 05 Lo Oltgul dyostld s 3V i) Alias CdasYs
035 8550 Jawgzll dsull OIS OlalJl Bylae |yshs delai¥l 35T oo sy pudsts
) ruzslly @l el 18539 duodoll lgilosgzme § (uiss psd dlolge il
(Sorel 39 all 230 dogdy pouy puisd 5L o5 W83 bl e §

Lyl ol O «auSsy B8l deslozz¥ Olulylly Sgoxd] 35,0 als oun il
& Lzl e Solatay Oluledl Cogas e Ll Olowol Buslus lls o0
deloasY 3roluall 31 Jlow

oledll pls st e Oblays S 39udll Jasl & sSHlakl g5bs
B & el 2bly dole Bypay deluedl Lol glady dols slozel
28 olad¥l dilerll Jludl o daz JI bl dulyll Js> puill a1
A W Olgzsdl] ze Bl § dsboizYl Gloodl doshrio ze dBMs § elaill
dorodin duzmljial Slozsl (pgas pdlll bzl bl gt s lgow) o3
Ulaslly BLasyl e dyze Gadoed sty dsloio¥l deolod] dolail Mol gats
Al

La Presse

DE TUNISIE

lo puS diy 2014 diad deatdly BW Slogysliwn pldll dubyall I o35
lse e ekl dsaall J] elard) s i) oo JEBY) Ol 0305 OF oS
desdl O Con Cum « sloza¥l Oleall bl Gaaiall OISIREI JSa & dJU)
Cloalus IS G Dlsbl (o loge Ll ISy elad] 18 Jusdd] Cous pacdi
e e 909 Wl LelazzVl Gladll Gibgll Bgarall Lt pyo OISIREN o]
JU) o3 @35 J] Hadl Ld] Ololdl pual § «lulyll

plarll 8 slaB¥l eas ddas Of Olany o dgame dslozz¥l G935l 5039 SSTs
500 oy dslozz¥l Slealudl oo Olshyl 353 O 0 ehaill 48 Jukialls
Ol bl Gsuiall sz (adis § sl g Hlod Gsde 800 9 HLud Osale
Jodl 055 OF 05 &l sl Oy all § Ladl 0da Js I elozeY)
4 Clogs b 923 (5,2 Y) dialyakl Olsl 2V i dajon 058 O gy s ol
Ssian o OloNob pldll liag dislall SlshaYl oo Sas Cuas ) duly)
LU SLjlgall dadas by JUI 3V e ity i OLlyzdl ddas plze
dashll gkl e eleaz¥l Sleal) ibgll Ggaiall

Usal) LAl glBly o9 oot dpuranss dlasss oLl 8)90 390l LYy
&ls dunaly elarll slad¥l ] JEsY Shlus dueal @hill 5 sladyl §
sais d Blany qeoll « Gl pasll O 10530 el glodll el
Golall Cbilss § 8pale 035 " phatll s& desll so5 0 G & Josl
shall s deluzz¥l Llaodl O3ls3 8oy by il ol su] Oly dslozzYl
- pladk) a8 olaxdW

dolozzY Hlosdl ahaill pig polidl gladll & oplelsd] JS 8olizul 8y9 0 SSTs
& k) daslably oloaa VI O] dolgsd d280 d8yme (135539 patel,S Olody
0938 D131 Bugy I 355 degSedl sy Juuly 1 ] s Gpoliall e

Il existe 1092.000
travailleurs informels

Pres de 32.3% de la population active exerce dans
le secteur informel, soit 1092.000 de travailleurs
informels, révele une étude sur la protection
sociale et I’économie informelle en Tunisie menée
conjointement par le centre de recherches et des
¢tudes sociales (CRES) et la Banque africaine de
développement (BAD).

Le taux d’emploi a suivi une tendance baissiere au
cours de la période 2005-2011 avant de s’inscrire de
nouveau nettement a la hausse sur la période 2012-
2015, a souligné lundi a Tunis, Nidhal Ben Cheikh,
directeur du centre avant de poursuivre que le taux
d’emploi informel est passé de 28% en 2010 a 32%
en 2015.

L’étude a également permis de démontrer que
I’emploi informel est un «phénomeéne» qui se
concentre particulierement au sein des populations
jeunes qui viennent d’intégrer le marché de travail.
Les taux culminent a des niveaux élevés pour
les tranches d’ages entre 15-19 et 20-24, ce qui
laisse entendre que les populations jeunes sont

en Tunisie

plus enclines a accepter des emplois précaires qui
n’offrent pas de sécurité sociale.

La méme étude fait ressortir qu’entre 1975 et 2013,
I’emploi dans I’économie informelle est passé de
38.4% de ’emploi non agricole a 42.2%.

De son c6té, Mahmoud Ben Romdhane, ministre
des affaires sociales a souligné que réglementation
de I’économie informelle permettra de bénéficier
de revenus estimeés entre 500 millions de dinars
et 800 millions de dinars . «Ces revenus peuvent
servir a réduire le déficit de la caisse nationale de
la sécurité sociale» a-t-il ajouté.

Pour la représentante de la Banque Africaine de
Développement (BAD), le systéme de protection
sociale en Tunisie est développé par rapport aux
pays a revenu moyen, réaffirmant la volonté de la
Banque de poursuivre son soutien a la Tunisie en
lui apportant I’appui financier et logistique dans ce
domaine avec I’octroi d’une enveloppe de 230 mille
dollars.
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Plus de 32% des travailleurs tunisiens
n’ont pas de couverture sociale

Preés de 32,3% de la population active exerce dans
le secteur informel, soit 1092.000 de travailleurs
informels, révele une étude sur la protection
sociale et I'économie informelle en Tunisie menée
conjointement par le Centre de Recherches et
d’Etudes sociales (CRES) et la Banque Aricaine de
Développement (BAD).

Le taux d'emploi a suivi une tendance baissiere au
cours de la période 2005-2011 avant de s'inscrire
de nouveau nettement a la hausse sur la période
2012-2015, a souligné Nidhal Bechikh, directrice
du CRES, rappelant que le taux d'emplo1 informel
est passé de 28% en 2010 a 32% en 2015.

L'é¢tude a également permis de démontrer que
I'emploi informel est un "phénomene" qui se
concentre particulierement au sein des populations
jeunes qui viennent d'intégrer le marché de travail.

Les taux culminent a des niveaux €élevés pour les
tranches d'adges entre 15-19 ans et 20-24 ans, ce
qui laisse entendre que les populations jeunes sont

plus enclines a accepter des emplois précaires qui
n'offrent pas de sécurité sociale.

La méme étude fait ressortir qu'entre 1975 et 2013,
I'emploi dans 1'économie informelle est passé de
38.4% de I'emploi non agricole a 42.2%.

De son c6té, Mahmoud Ben Romdhane, ministre
des Affairessocialesasouligné quelaréglementation
de I'économie informelle permettra de bénéficier de
revenus estimés entre 500 et 800 millions de dinars.
"Ces revenus peuvent servir a réduire le déficit de
la Caisse nationale de la sécurité sociale (CNSS)",
a-t-il ajouté.

Pour la représentante de la Banque africaine de
développement (BAD), le systeme de protection
sociale en Tunisie est développé par rapport aux
pays a revenu moyen, réaffirmant la volonté de la
Banque de poursuivre son soutien a la Tunisie en
lui apportant I'appui financier et logistique dans ce
domaine avec l'octroi d'une enveloppe de 230.000
dollars
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Untiersdela
population active
exerce dans l'informel

Au moins 32% des travailleurs se trouvent privés de
la protection sociale. D’autre part, pas moins d’un
million des travailleurs Tunisiens exercent dans des
conditions précaires.

Ces travailleurs démunis de toute forme de
protection sociale se chiffraient 6 ans auparavant,
plus précisément en 2010, a environ 961 000
personnes. Soit 28% de la population active dans le
secteurprivé. Ceschiffresettant d’autres sontrévélés
dans une étude élaborée par le Centre de recherche
et d’études sociales (Cres) en collaboration avec la
Banque Africaine du Développement (BAD). Une
é¢tude qui démontre 'ampleur du phénomene de
I’emploi précaire dans un pays qui se débat dans
une crise de son systeme de sécurité, sans précédent.

Les jeunes toujours vulnérables

D’apres cette méme étude, ce sont les jeunes qui
sont constamment touchés par la précarité de
I’emploi. Ce sont les jeunes qui viennent d’intégrer
le marché de travail dont la majeure partie n’a pas
acces a la couverture sociale.

Ce phénomene prend une ampleur importante
chez les jeunes agés de 15 a 24 ans. L’informalité
s’explique ainsi par ’absence des déclarations des
salariés dans des secteurs a forte employabilité
tels que le secteur du batiment, le commerce et
les services ainsi que l'industrie et ’agriculture.
Solutions ? Elle se trouve, d’aprés Mahmoud
Ben Romdhane, ministre des Affaires sociales
dans la reglementatlon du secteur informel. Une
réglementation qui pourrait generer a I’Etat une
enveloppe qui varie entre 500 et 800 millions
de dinars. La réforme de la fiscalité revendique
également des solutions pour lutter contre
I’économie informelle. Il s’agit de l'intégration
spontanée de travailleurs de'informel dansle circuit
de I’économie réelle. Et c’est ce que le ministre du
Commerce a évoqué a plusieurs reprise: engager
un débat avec ceux qui exercent dans I'informel,
les contrebandiers en I’occurrence.
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622 000 personnes en chomage

Sur une population active d’environ 4 millions de
personnes, les services de !'Institut National de
la Statistique ont recensé¢ 622 000 chOmeurs au
premier trimestre de I’année en cours. Ces résultats
tels qu’ils sont communiqués a travers I’Enquéte
Nationale sur la Population, font apparaitre un taux
de chdmage de 15,4%. En Tunisie, les femmes se
trouvent les plus touchées par le chdmage avec un
taux de 22,8%. Chez les hommes- qui représentent
71,5% de la population active, le chdmage est
évalué a 12,5%. Chez les diplomés du supérieur, le
chomage a atteint 31,2%, soit 241 000 chdmeurs.

Une protection développée ?

D’apres une étude €laborée par le Cres, la Tunisie
est 'un des rares pays de la région MENA a s’étre
dotée d’un systéme de protection sociale quasi-
complet en couvrant la majorité des éventualités
établies parla convention 102 de ’OIT se rapportant
aux normes minimales de la sécurité sociale. Les
régimes d’assurace qui couvrent légalement plus
de 90% de la population active, sont gérés par trois
institutions de sécurité sociale : 1a Caisse Nationale
de Retraite et de Prévoyance Sociale (CNRPS) qui
assure la gestion des régimes de retraite, d’invalidité
et des survivants au profit des agents de I’Etat, des
établissements publics et des collectivités locales
; la Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS)
assure la couverture sociale au profit des salariés du
secteur privé par les gestion des assurances sociales
(vieillesse, déces, invalidité, maternité et survie)
ainsi que les prestations familiales et enfin la Caisse
Nationale d’Assurance Maladie (CNAM) qu1 a
pour attribution principale la gestion du reglme
obligatoire de base de I’assurance maladie ainsi
que celui des accidents de travail et des maladies
professionnelles
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Combattre I’économie
informelle pour sauver
la Securité Sociale

Le systeme de Sécurité Sociale traverse une crise
sans précédent en Tunisie, notamment depuis
2011. Les pertes enregistrées par les caisses
sociales sont astronomiques : CNSS et CNRPS
sont en proie a un endettement lourd qui ne fait
que les enfoncer davantage dans une situation
inextricable. Qu’est-ce qui a fragilisé le secteur
de la sécurité sociale en Tunisie ? Quelles sont les
solutions ?

C’était justement 1'une des problemathues
soulevée lors d'une conférence de presse organisée
par le Centre de Recherches et d’Etudes Sociale
(CRES), en partenariat avec la Banque Africaine
de Développement (BAD), sous le theme de
«Protection Sociale et économie informelle en

Tunisie : défis de la transition a I’économie
formelle ».

Pour Mahmoud Ben Romdhane, ministre
des Affaires Sociales, 1’économie informelle

représente I'un des facteurs ayant affecté le systeme
de Sécurité Sociale en Tunisie. Prés de 1 million
de personnes travaillent au noir dans notre pays.
Autrement dit, autant d’individus qui échappent
a toute obligation sociale ou fiscale. Combattre
I’économie informelle, selon le ministre, peut
aider rétablir I’équilibre des caisses sociales.

«Ils’agit d’offrir a chacun la possibilité de travailler
dignement, tout en bénéficiant de tous ses droits
sociaux », a déclar¢é Mahmoud Ben Romdhane
pour qui il existe deux facons d’éviter les charges
sociales. Selon lui, en plus de I'impact négatif
du secteur 1nformel il y a les entreprises qui ne
déclarent pas leurs salanes évitant ainsi de payer
toute charge sociale. D’autre part, il y a celles qui
enregistrent leurs salariés, mais en déclarant un
salaire inférieur a celui qui est réellement touché
par 'employé.

L’employeur doit assumer ses responsabilités
Combattre I’économie informelle est une nécessité

pour pouvoir parvenir a 1’équilibre des caisses
sociales. « Le ministere des Affaires Sociales a

Mohamed Fakhreddine Khlissa

pris une mesure phare qu’il a présenté¢ au Chef
du Gouvernement et au ministre des Finances.
Lors de chaque transaction commerciale, chaque
employeur doit prouver qu’il a bel et bien payé
ses contributions et ses impoOts vis-a-vis de la
CNSS. Ceci va obliger chaque acteur économique

a accomplir son devoirs social», a annoncé

Mahmoud Ben Romdhane.
Le travailleur doit connaitre ses droits

L’économie informelle est sans doute I'un des
facteurs les plus pesants pour la Sécurité Sociale
en Tunisie, hormis I'impact de la transition
demographlque il existe une autre problématique
: une bonne partie des travailleurs ne connaissent
pas leurs droits quand il s’agit de signer un contrat
de travail, s’il y en a un d’ailleurs.

Cette naiveté est 'un des éléments conduisant
a l'enracinement de la précarit¢é en Tunisie.
Nombreux sont les jeunes qui travaillent au noir
auyjourd’hui dans notre pays. Ils font face a des
promesses de contratsnon concrétisées. Ilsignorent
pratiquement tout du fonctionnement de la
Sécurité Sociale. Les employeurs malintentionnés
ne manqueront pas d’exploiter ces faiblisses.

C’estlaouintervientlerdledel’Etatet, notamment,
celui du ministére des Affaires Sociales. Il est
vital de lutter contre cette désinformation des
travailleurs. Il faut les encadrer et les renseigner
sur tout ce qu’ils doivent savoir sur le droit du
travail et sur la Sécurité Sociale. C’est I'une des
pistes qu’il faudra emprunter afin de lutter contre
I’économie informelle.
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Mohamed Fakhreddine Khlissa

Comment sauver les retraites ?

En marge de la conférence de presse relative
a l’économie informelle, Mahmoud Ben
Romdhane, ministre des Affaires Sociales, est
revenu sur la question cruciale du régime des
retraites. Aujourd’hui, comme nous le savons,
le systtme est en déficit. Outre I’économie
informelle évoquée précédemment, la transition
démographique figure parmi les facteurs qui
expliquent la situation actuelle de la CNSS et de
la CNRPS.

Laplusrapidedestransitionsdémographiques

Durant les années 60, les femmes Tunisiennes
¢taient parmi les championnes Africaines en
termes de fécondité. Une femme donnait naissance
a 7 enfants en moyenne. Or, en 1990, I'indice est
passé a 2,1 enfants par femme, soit tout juste la
reproduction démographique. En 30 ans donc,
la Tunisie a réalisé la plus rapide des transitions
démographiques dans le monde.

Autre facteur clé ayant affecté I'état de la CNSS
et de la CNRPS : I'espérance de vie. En 1956, elle
se chiffrait a 47 ans. Aujourd’hui, elle a atteint les
75 ans.

Qui va financer les retraites ?

La combinaison de ces deux facteurs, transition
démographique, donc vieillissement de la
populatlon et espérance de vie, ont eu les
conséquences désastreuses, que l'on connait
auyjourd’hui, sur la CNSS et la CNRPS . Avec
un nombre d’actifs en baisse continue et un
nombre de retraités en constante augmentation,
il est devenu difficile de financer les pensions de
retraite. Le systéme corporatiste que nous avons
hérité du modéle Francais fait donc face a ses
limites. Mahmoud Ben Romdhane l'avait lui-
meéme affirmé : le déficit structurel de la CNSS et
de la CNRPS est en augmentation exponentielle.

Travailler plus, pour payer plus ?
Que faire face a une telle situation ? L’une des

mesures phares qui a €té avancee par le gouvernent
concerne I’augmentation de la durée de cotisation

pour les actifs. Exit la retraite a 60 ans. Désormais,
les travailleurs auront la possibilité de choisir entre
partir & 60 ans ou au-dela de cette limite qui a n’a
que trop duré. Ainsi, il sera possible d’assurer un
financement plus conséquent pour la Sécurité
Sociale.

Encore faut-il que les employeurs jouent le jeu.
Nombreux sont ceux qui évitent ouvertement de
payer les impots sociaux, creusant ainsi le déficit
de la CNSS et la de CNRPS . Se pose ensuite
la question du chémage des jeunes. Nombreux
diront que le fait d’augmenter la durée de
cotisation risquerait d’exclure les jeunes actifs du
marché de I’emploi.

L’équation est donc périlleuse pour le
gouvernement. Ses choix vont se révéler cruciaux.
Il sera vital de trouver un équilibre entre la lutte
contre le chomage et celle contre les déficits de la
Sécurité Sociale. La création de richesse est I'une
des solutions pouvant remédier a cette grande
problématique. Celle-ci passe inévitablement par
I'investissement.

Or, cette notion est en berne en Tunisie et les
investissements publics manquent cruellement a
I’appel...
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Coférence CRES-BAD: Une économie de transition
socle de protection sociale

Organisé le 23 Mai 2016 par le Centre de Recherches
et d’Etudes Sociale (CRES), en partenariat avec
la Banque Africaine de Développement (BAD),
sous le theme de « Protection Sociale et économie
informelle en Tunisie : défis de la transition a
I’économie formelle», ce séminaire s’est organisé
sous 1’égide du Ministre des Affaires Sociales et
a permis d’apporter des éclairages statistiques et
analytiques sur les deux composantes de I’économie
informelle, I’emploi informel et ’emploi dans le
secteur informel, tout en mettant 1’accent sur les
défis qu’ils sont susceptibles de poser a la protection
sociale dans le contexte particulier de la transition
et de viser essentiellement d’orienter les décideurs
vers des mesures idoines a adopter pour étendre la
couverture sociale aux travailleurs de 1’économie
informelle, tout en faisant ressortir les obstacles
entravant ’entrée dans le systéme de protection
sociale ou «formel ».

Le systeme tunisien de protection sociale est
généralement considéré comme 'un des plus avancés
des pays a revenu intermédiaire, et en particulier de la
région Moyen- Orien- Afrique du Nord.

Cependant, le systeme semble avoir atteint certaines
limites et il est arrivé a un point de déséquilibre
qui nécessite de prendre des décisions en vue de le
réformer.

C’est dans ce sens que se pose aujourd’hui la
problématique de I’économie informelle en Tunisie.

L’économie informelle n’est pas une économie
souterraine

Selon Jacques Charmes (Directeur de recherche
a I'Institut de Recherche pour le Développement
(IRD):«L’économie informelle n'est pas une
économie souterraine». Les termes économie
informelle, économie souterraine, emploi informel
et secteur informel, ont toujours été 1'objet d’une
incompréhension manifeste de la part des chercheurs
venant  d’horizons  scientifiques  divers.Ceux-
ci ont toujours eu tendance a vouloir expliquer
les manifestations de l'informalité ainsi que ses
déterminants, tels que le travail non protégé, la faible
productivité, la concurrence déloyale, la rigueur de la
législation sur le marché du travail, I'économie non
observée et le non- paiement des impots, sans réussir
pour autant a aboutir & une délimitation précise de

I'informalité.

« A vrai dire, nous sommes confrontés a un phénomene
socio-économique qui se préte difficilement a la
mesure et dont 'identification des contours est une
tentative délicate » a-t-il déclaré.

Face a la complexité de ce phénomene et les défis
qu’il pose aux filets de protection sociale ainsi qu’a
I'autorité de I’Etat, les méthodes d’estimation de la
taille de 1’économie informelle (en termes de part
de I’emploi informel rapporté a I’emploi total) et sa
contribution (en termes de valeur ajoutée, de revenus et
de part du PIB), se sont multipliées notamment depuis
I’adoption d’une définition du « secteur informel
» en 1993 par la 15¢me Conférence Internationale des
Statisticiens du Travail (CIST). Les développements
méthodologiques et empiriques qui ont été produits ces
dernieres années ont permis la réalisation d’avancées
notables dans I’exploration de 1’économie formelle.

Il importe de noter que dans le cadre de ce travail, les
expressions économie informelle, emploi informel ou
emploi non protégé et emploi dans le secteur informel
seront utilisées pour appréhender les problématiques
que pose I'informalité a la protection sociale dans sa
globalité. L’expression économie informelle désigne
I’ensemble conceptuel de l'informalité, tant dans
les relations de production que dans les relations
d’emploi.

Le caractere informel de ’emploi est da a I’absence de
contrat du travail ou au défaut de protection sociale
.En effet, ’économie informelle n’est pas I’économie
de ’ombre, méme si les liens avec celle-ci existent et
peuvent parfois prendre le pas sur elle. Comprenant
les micro-entreprises d’'une part, et les travailleurs non
protégés du secteur formel d’autre part, I’économie
informelle concerne donc des activités économiques
parfaitement visibles mais mal appréhendées.

Ces formes d’emploi ont été mesurées indirectement
en Tunisie depuis le milieu des années 1970 jusqu’en
2010 connaissant le plus faible taux d’emploi dans
I’économie informelle des pays de la région d’Afrique
du Nord et s’élevant a 36.8% en 2007.

Toutefois, les développements récents en Tunisie ont
tendu a bouleverser cet ordre des choses passant par
une forte hausse a 40.8% en 2015.

L’emploi dans I’économie informelle se caractérise
ainsi par la contra- cyclicité, en ce sens qu’il a tendance



a croitre dans les périodes de crise et de ralentissement
économique et a décroitre dans les périodes de
croissance économiques rapide.

L’emploi informel est un phénomeéne exacerbé aupres
des populations jeunes

Nidhal Ben Cheikh, directeur des recherches au sein
du Centre de recherches et d’études sociales (CRES)
a indiqué que, selon 1’étude, I’emploi informel au sein
de I’économie représente 32.2% de la population active
occupée en 2015, soit 1.092.000 travailleurs informels.
En effet, '’emploi informel est un phénomene qui se
concentre particulicrement au sein des populations
jeunes occupées sur le marché du travail en Tunisie.
L’analyse des taux d’informalité selon la structure par
age de la population révele que ce phénomene serait
manifestement exacerbé aupres des populations jeunes
qui sont plus enclines a accepter des emplois précaires,
peu décents et qui n’offrent pas de sécurité sociale.
D’ailleurs, I’étude mentionne que « les taux culminent
a des niveaux élevés pour les tranches d’ages entre 15-
19 et 20-24, soit respectivement 84% et 42% ».

http://www.lexpertjournal.net/fr/2679/conference-cres-bad/

TUNISIE NUMERIQUE

L’étude a démontré aussi que ce taux a connu une
grande hausse apres la révolution et que le taux d’emploi
a suivi une tendance baissiere au cours de la période
2005-2011 avant de s’inscrire de nouveau nettement a
la hausse sur la période 2012-2015. Le taux d’emploi
informel qui culminait a un niveau de 34% en 2005 est
passé a 28% en 2010 et puis a 32% en 2015.

Recommandations

La présente étude porte en conséquence deux séries
de recommandations : une premicre série d’ordre
statistique concerne I’adaptation du systéme statistique
aux nouvelles exigences de la collecte d’informations
sur I’économie informelle et une seconde série d’ordre
politique qui se manifeste dans une approche équilibrée
combinant des mesures incitatives et correctives et qui
devraient s’accompagner d’études approfondies des
divers secteurs d’activités de I’économie informelle
afin que les niveaux et les modes de prélevements ou
de levée des cotisations soient adaptés aux situations
réelles et ne remettent pas en question les équilibres des
revenus issus de ces activiteés.

Plus d’'un million de
Tunisiens, en majorité des
jeunes, sont employés

au noir

MOURAD S

Le taux d’emploi non-déclaré représentait 32% de I’économie nationale en 2015, selon une étude réalisée
par le Centre de Recherches et d’Etudes Sociales. Pres d’un million d’employés en Tunisie ne bénéficiait
pas de couverture sociale au cours de I’année 2015 dont la majorité sont des jeunes, précise la méme
source.

Dans le but de remédier a cette situation, le ministére des Affaires Sociales a soumis une lettre au Chef
du Gouvernement et au ministre des Finances pour rendre obligatoire les déclarations des dus sociaux
lors des transactions commerciales pour limiter ce phénomene.

Mahmoud Ben Roumdhane a par ailleurs, souligné dans une déclaration rapportée par radio Mosaique
Fm qu’il était impératif de tenir un conseil des ministres qui traite de ce sujet pour mettre un terme aux
emplois non-déclarés et régulariser la situation de tous les employés.
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Couverture médiatique audiovisuelle

G-l Le journal de 20h

iyibgll https://www.youtube.com/watch?v=0tfUnrLJCL4&index=44&list=PLtKHe7Z2QnnEDK h5KeiyZ BR7f7akeY
TUNISIA

nmm Le journal du soir
https://www.youtube.com/watch?v=Y 0tPnth4 mU&Ilist=PL2NyVDTJL6YItHYmdD6ayh8Ua-YPLCcKO&index=47

Le journal du soir
https://www.youtube.com/watch?v=3S20jjDX4dk

Chaine youtube
https://www.youtube.com/watch?v=hhi-Y SHp8tc

Emission EXPRESSO
le 25 mai 2016
http://www.radioexpressfm.com/ecouter/expresso-avec-nidhal-ben-cheikh-25-05-2016-9397
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